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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

RECTORADO

RESOLUCION N2 230-2020-R
Lambayeque, 19 de febrero del 2020

VISTO:

El expediente N° 845-2020-SG-UNPRG, remitido por la Jefa de la Oficina General de Recursos
Humanos. solicitando cese de personal por limite de edad;

CONSIDERANDO:

Que, en virtud a lo dispuesto en el inciso ¢) del Art. 34° e inciso a) del Art. 35° del Decreto Legislativo
N® 276, en concordancia con el inciso ¢) del Art. 182° e inciso a) del Art. 186° del Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, se establece que es causa justificada para declarar el cese definitivo del servidor, haber alcanzado el
limite de 70 afios de edad;

Que, a través del Oficio N° 212-2020-OGRHH, la Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos,
solicita la emision del acto resolutivo de cese de la servidora administrativa nombrada Armandina Lescano
Ramirez, quien cumple el dia 13 de febrero del presente afio, setenta (70} afios de edad;

Que, conforme al Oficio N° 009-2020-OEED/OGRRHH, emitido por el Jefe de la Oficina de Escalafén
y Evaluacion Documentaria, se informa que la servidora administrativa nombrada Armandina Lescano
Ramirez, cumple el dia 13 de febrero del presente afio, setenta (70) afios de edad:

Que, el Jefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica a través de su Oficio N° 261-2020-OGAJ, eleva
el Informe N° 132-2020-OGAJ, compartiendo el contenido del mismo, declarando procedente cesar a la
servidora antes mencionada;

Que, la visacién efectuada por el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, constituye el respaldo
legal para la decisién del Rector, expresada en la presente Resolucion;

En uso de las atribuciones que le confiere al sefior Rector el Art, 62° de Ia Ley N° 30220 y el Art. 40°
del Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

1° CESAR en la carrera administrativa, por limite de edad, a la servidora administrativa nombrada
ARMANDINA LESCANO RAMIREZ, a partir del 13 de febrero del presente afio, bajo el Régimen Pensionario,
D.L. 19990, dandoles las gracias por los importantes servicios prestados a la Institucion.

2° Disponer que la servidora administrativa nombrada antes mencionado, haga entrega formal del
cargo, bienes y asuntos pendientes ante su jefe inmediato.

3° Disponer que la Oficina General de Recursos Humanos, en base a los datos escalafonarios,
practique la liquidaciéon por tiempo de servicios, a partir de la fecha de su nombramiento, hasta haber cumplido
70 afos.

4° Dar a conocer la presente resolucién a la Direccion General de Administracién, Oficina General de
Recursos Humanos, Oficina de Controf de Personal, Oficina General de Planificacion y Presupuesto, Oficina de
Remuneraciones y Pensiones, interesado y demas instancias correspondientes.
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